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VERKSAMHETEN

Stadbranschen Sverige ar en rikstackande branschorganisation som
syftar till att standigt utveckla branschen i rikthing mot 6kad hansyn
for miljé, manniskor, kompetens och hallbarhet.

Stadbranschen Sverige samlar alla verksamheter sasom tillverkare,
stadleverantorer, offentlig miljo, konsulter och utbildningsféretag
med intresse fér rena, hygieniska, lattskétta och vardade fastigheter.

Organisationen har till sndamal att samla alla i Sverige verksamma i
branschen i en gemensam organisation, och dar tillvarata och fram-
ja medlemmars och branschens gemensamma intressen for ett rent
och hallbart Sverige.

| verksamheten aterfinns saval FairPlay Stadd, en viktig visselblasar-
funktion i branschen samt Stiftelsen for kompetensutveckling

Sedan januari 2022 ingar dven Stiadbranschen Sverige Auktorisation,
dar med fokus att lyfta och sakerstdlla stadbranschens framtid och
respekt pa féretags och individniva. Kontrollarbetet sker i ett tred-
jepartsférhallande med Ensucon AB och genom édmsesidig och stén-
dig kontroll och utveckling pa alla nivaer, fran stddrum till lednings-
rum.
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FORVALTNINGSBERATTELSE
VERKSAMHETSARET 2023

SAMMANTRADEN

Styrelsen har under aret sammantratt

i fysisk styrelseform vid tva tillfallen.
Till detta har
manadsvisa
Teamsmoten ge-

vudsakligt fokus
pa avstdmning i
befintliga projekt

uppdatering.
MEDLEMSANTAL

Under 2023 har vi avslutat tre fére-
tagsmedlemmar nar det visat sig att

de inte klarar de krav som vi har for
medlemmar. Lépande och i realtid sker
regelbunden kontroll av alla medlem-
mar, deras verksamhet, ekonomi och
andra kontrollparametrar. Vid misstanke
om problem eller avvikelser kontaktas
medlemmen och l[dmnas médjlighet till
att besvara var oro.

| dvrigt ett normalt ar med nagra fore-
tag som sjalv avslutat sitt medlemskap,
men fler som anslutit sig.

Var beddmning ar att de
nya medlemmarna i stor
utstrackning valt att anslu-
ta sig for att fa tillgang till
var efterfragade litteratur
och verktyg, sa som Rad

& Anvisningar, Stadhand-
bok Stad, Nyckeltal samt
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r att verksamheten tagit ett
aktivt initiativ att synas
och marknadsfdra oss i
fler sasmmanhang och att
vi jobbar med ratt saker.

nomforts med hu-

och 6vrig |6pande

Aven var Auktorisation har bidragit till
nya medlemmar i féreningen.

1 december 2023 var det registrerade
medlemsantalet 414,

Fordelning enligt féljande:

399 foretagskopplade medlemmar och
15 enskilda medlemmar i féreningen.

| Stddbranschen Sverige Forlag AB var
det 200 foretag anslutna

Fordelningen enligt féljande:

94 féretag med 1-5 anstallda
22 foretag med 6-10 anstallda
84 féretag med dver 11 anstallda

12 foretag har valt att bli Guldmedlem-
mar.

EKONOMI

Styrelsen hanvisar till den ekonomiska

redovisningen som goérs tlllgangllg via
kansliet. %

Kortfattat kan noteras att
vi 2023 gjorde ett mar-
ginellt minusresultat. Det
trots flera stora aktiviteter
under aret, dar ibland ett
lyckat 10-ars jubileum,
Roadshow och Stadmassa.

Under aret har vi enligt plan satsat vi-
dare pa att dka vart engagemang inom
sociala medier, i syfte att 6ka antal med-
lemmar samt na ut med vara aktiviteter.
Var beddbmning ar att vi fortsatt kom-
mer att folja den positiva trend som va-
rit sedan 2019 och framdver fa positiva
resultat utifran den budget och prognos
som vi foljer regelbundet.
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STYRELSENS ARBETSSATT

Styrelsens ordinarie ledamoter och
suppleanter har kallats till varje sty-
relsemdte och teamsmote for att dka
engagemanget hos alla i styrelsen.




Verksamhetsaret 2023 har bedrivits av
styrelsens ordfdrande, kassor, ordinarie
ledamodter och suppleanter. Gruppen har
arbetat med verksamhetens alla fragor
som ett team, dar var och ens sarskilda
kompetens tagits tillvara.

ANDRA FUNKTIONER FOR
VERKSAMHETEN

Carina Boman Helgesson har
fortsatt att arbeta halvtid
som kanslichef pa konsult-
basis, i hennes arbetsroll
ingar att hon tillsammans
med styrelsen ska ta ett hel-
hetsansvar for kansliets alla
forekommande fragor och

< arbetsuppgifter.

Arbetsuppgifterna innebar:

e Skriva kronikor/artiklar till veckobrev
och annat av varde som kan fa positi-
va effekter for Stadbranschen Sveri-
ge

e Arbeta nara tidningen RENT och
leverera material till reportage, plane-

ring och annan input.

e Ar kassdr/styrelsen behjalplig med de
uppgifter som faller under ramen for
ekonomi, administration, korrespon-
dens och inkommande och utgaende
post.

e Skoter marknadsforing och anmal-
ningar till aktuella event.

e Foljer upp intresseanmalningar av
potentiella foretagsmedlemmar.

e Arbetar proaktivt féor Stadbranschen
Sveriges utveckling.

e Deltar i massor/event fér att mark-
nadsféra Stadbranschen Sverige.

Utdver Carina har vi ocksa stod till
kansliet fran Tom Martinsen dven han pa
konsultbasis for att skdta layout, smarta
presentationer pa saval hemsida, veck-
obrev och tidningen RENT.

Var satsning pa sociala medier tillsam-
mans med MoReVa fortsatter.

Vid vart 10-_érsfirande i samband med
arsmotet i Orebro, deltog MoReVa for

att samla in viktig information fran med-
lemmar, och samlat ta del av verksam-
heten i ett sddant perspektiv for 6kad
forstaelse och relation med medlemmar.

ARET | KORTHET

Veckovisa nyhetsbrev tillsands till samt-
liga medlemmar och andra i branschen
som Onskar ta del av detta. Hemsida
och sociala medier (Facebook, Linkedin,
Instagram) anvands till att sprida infor-
mation och opinionsbilda. Den operativa
hanteringen av sociala medier sker via
MoReVa sedan 2022.

STAD w

SVERIGE 4 .
Stora stadchefsdage

Fredagen den 15 september blev d intligen stora s

Samarbetet med tidningen RENT och
De Nordiske Medier ar fortsatt fram-
gangsrikt vad galler produktion av
tidningen. | november var vi aterigen pa
Cleanmassan i Jonkdping. Infor massan
hade vi flertalet digitala mdten dar vi
planerade Drop-In seminarier med mera.
For vart deltagande pa Cleanmaéassan
erhaller vi en avtalad summa pengar foér
vart arbete. Aven 2023 var massan val-
besdkt och uppskattad av bade besdka-
re och utstallare.

Stadbranschen Sverige har tre bransch-
sidor i tidningen RENT, dar vi bl. a svarar
pa “fraga experten” samt har mojlighet
att marknadsfdra egna event, skriva
artiklar som bidrar positivt for bran-
schen eller annan viktig kommunikation
med marknaden. Stadbranschen Sverige
sitter aven med i De Nordiske Mediers
redaktionsrad, med moten tva ganger
per ar dar vi far mojlighet att paverka
tidningens innehall.




Svenska Skidspelen kontaktade Stad-
branschen Sverige 2023 och behdv-
de stdéd och hjalp med att styra upp
“toalettstadning”, med utbildning/
instruktion och uppldgg. En av vara
styrelsemedlemmar var pa plats under
tavlingsdagarna. Var medverkan blev
mycket lyckad och uppskattad vilket

gjort att vi etablerat ett bredare samar-  3]itfor tidskravande att fortsatta med.
bete infér 2024. L

_ o _ Det vi fick med oss var ett stort behov
Mars 2023 hade vi endagsaktivitet "Fris-  av ”natverks aktiviteter”, vilket vi kom-
ka arbetsplatser”_pa Orebrg universitet, mer uppmuntra till ute i landet genom
anordnad av Regionansvarig. vara Regionansvariga samt &vriga sty-
P& drsmotet den 4 maj 2023, nér vi ock- relsen och engagerade medlemmar.
sa firade 10 ar i Orebro, valdes ett antal  \&rt arbete med Stadbran-

nya suppleanter och styrelsemedlem- schen Sverige Auktorisation

mar in. Astor Pettersson fick fortsatt i samarbete med Ensucon

fortroende tva ar som kassor. AB som extern, oberoende

Firande av 10 &rsjubileet var mycket part fortsatte och vaxte

uppskattat av samtliga narvarande. under 2023. | samband

Styrelsen har darfor beslutat att fort- med massan i Jonkoping i

satta med att erbjuda intressanta semi- novem_ber,_markr_wacolsforgles
nariepunkter samt gemensam bransch- ~ Auktorisationenivar utdka-
middag i samband med vara &rsméten de monter, intresset var stort fran bran-
framéver! schen. Manga foretag kontaktade oss

e — pa- och efter massan for att anmala sitt
T ‘| %tadbr;anscll-;:; | september anordna- jptresse. Vi se mer tillférsikt pa en span-

CKA HAR des var nya satsning nande fortsattning och utveckling under
Stora Stadchefsdagen 5024,

i Stockholm. Aktivite-

ten blev uppskattad Vart populara STAD"'
och lyckad, darfor Nyckeltalsverktyg SVERIGE
planerar vi en fort- ;gzglel:f klIfthCQI1 En prakESK nin::;e:vmng
sattning i september - Nyckeita Iy
2024, rﬁen olzksé som Golvvard blir klart NYCKELTAL
en dterkommande under 2024.
arlig aktivitet. Priset for stif-
Alla féretagskopplade medlemmar har telsen for kom-
inloggning till Mina sidor, medlemsap- petensutveck-
pen och webbutiken med majlighet att  1ing delades ut s
ta del av den viktig och dyrbar infor- pa massan av
mationen som finns dar. Efter Arsmotet ~ 9rundaren Chris- e o ST 2 o
2023 ocksa all var egenproducerade tn;\a Holmefalk - p—
litteratur, nyckeltal och det vardefulla pa torsdag 19/10. s o AR
arsbeviset. Funktionen ger ocksd méjlig- Priset gick till . _
het fér varamedlemmar att sjalv admi- Amina Hansson fran Elite hemservice,
nistrera sitt medlemskap. som fick en hemstadutbildning fran
_ L ) Stadakademin, Faduma Yassin fran Elite
Vihar fortsatt spela in valbesdkta pod- hemservice, fick ett Stadkérkort med
dar och fortsatter utveckla konceptet. yrkessvenska, fran Christina Holmefalk
Under hdésten 2023 genomfdrde vi en Stadutbildningar, samt Dorota Bud-
Roadshow dar vi besokte platser runt zowska, Vallentuna kommun, vann en

om i landet. P& sina hall mycket lyckade  ledarskapsutbildning fran Borago. Grat-
och uppskattade, men nar vi summerar, tis till er.




NS3CC

Nordic Cleaning Cooperation Pering etable-

W4 FairPlay

Under 2023
har en ny
nordisk grup-

rats med det
samlande namnet NOCC, Nordic Clea-
ning Cooperation.

For manga ar sedan hade vi ett Nord-
iskt rad inom stadbranschen i Norden.
Bland annat skapades stadterminologin
i ett nordiskt projekt i bdrjan pa 2000.
Nu har vi aterupptagit vart samarbete
mellan Sverige, Danmark, Finland och
Norge. Lopande genomfdrs mdten i de
olika landerna.

FRAMTID

Utover aret i korthet har vi fér 2024 och
framat en del nya branschprojekt att ar-
beta med. Bland annat med fokus ”stad-
ning dagtid” samt “krav och uppféljning
underentreprenodr”.

Arbetet med att hdja kraven ytterligare
inom Stadbranschen Sverige Auktori-
sation fortsatter aven under 2024. Dar
kravet pa IDO6 kort faststallts for att
dka tryggheten. Aven sakerstallande i
fragan om underentreprendr &r i fokus.

FairPlay Stad
fortsatter
med idogt
arbete och
stort intresse
| branschen
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nara samrad med flera myndigheter.

Under 2023 har ocksa ett ndra samarbe-
te och dialog med Sistec (id-kontroller)
samt Adda etablerats.

Var externa kommunikation och mark-
nadssatsning utvecklas genom att inleda
samarbete med Andreasson PR for att

na ut ytterligare i daglig press och me-
dia. Arbetet sker simultant med var an-
dra aktdér MoReVa inom sociala medier.

Svenska Skidspelen genomfoérs i mars.

Stora Stadchefsdagen kommer genom-
foras i Sigtuna i september (1,5 dag)

30 maj 2024 genomfors vart arsmote.

Revidering av Stadhandbok Golv samt
Stadteknisk ordlista kommer att ske
under 2024 och vi fortsatter produk-
tutveckla bdcker och anvisningar. Till
exempel Stddhandbok Hemstad.

Kontinuerlig kontakt/dialog med vara
medlemmar sker genom kansliet, via
branschdagar, massor och sociala medi-
er. Clean & Facilityméssan 2024 genom-
fors i Kista i november, dar vi saklart
deltar, bdde med féreningen och aukto-
risationen.

Med ny samlad kraft undersdker styrel-
sen mojligheten att genomfdéra EU an-
sdkan, detta med fokus att 6ppna upp
for kompetenshdjning i branschen med
stdd for alla verksamheter saval utféran-
de verksamheter som utbildningsverk-

samheter i branschen.
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BRANSCH
medlemmar. Indexet kommer m
presenteras varje kvartal,

vilket gor det betydligt mer flexibelt an
dagens Stadindex som ocksa aviserats
att det ska upphédra under 2025.

Sveriges nya
Stadbranschin-
dex lanseras i Stidbranschindex

maj 2024. T S

Stadbranschen Sveriges nya
Stadbranschindex slapps
Q12024. Indexet kommer
erbjudas kostnadfritt till

alla verksamheter, aven icke

BRANSCH Berdkna index  Kvartalss
[INDEX |

Hur har Stadbranschin
BERAKNA INDEX senaste kvartalet

NYIT AVTALSPRIS EFTER HOINING:




STYRELSEN VILL TACKA ALLA INBLANDADE FOR STORT
ENGAGEMANG OCH FINA ARBETSINSATSER!

Stockholm den

For styrelsen i Stadbranschen Sverige

Matthias Lindholm Ordférande Christina Résand Vice Ordférande
Astor Pettersson Ord. Ledamot Gesa Markusson Ord. Ledamot
Ann-Christine Lundqvist Ord. Ledamot Eleonor Sundberg Ord. Ledamot
Christina Holmefalk Ord. Ledamot Marten Widborg Ord. Ledamot

Sandra Klackenborn Ord. Ledamot
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www.stadbranschensverige.se | info@stadbranschensverige.se
www.stadbranschensverigeauktorisation | auktorisation@stadbranschensverige.se
+46 8-410 96972 | Box 920 03 | 120 06 Stockholm



